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Schooljaar 2024-2025 
  
  
Samenstelling oudergeleding: Mevr. H. Oumaat , Mevr. E.Dursun, Mevr. L. Hmaich 
(voorzitter rouleert) 
 
 
Samenstelling personeelsgeleding; Mevr. M. Mooij, Mevr. M. Groen,  Mevr. T. Zoutenbier 
(notulist) + (voorzitter rouleert).   
 
 
Mevr. S. Fallaux was aanwezig bij de eerste paar agendapunten van sommige 
vergaderingen om informatie te verschaffen.  
 
 
Samenstelling/afvaardiging en notulen 
De MR is zes keer bij elkaar geweest.  
Er is een jaarschema waarin per maand aangegeven wordt welk onderwerp op de 
agenda komt. 
De notulen werden gemaakt door Mevr. T. Zoutenbier en deze staan op Sharepoint van 
De Viersprong. Daarnaast worden ze naar de administratie gestuurd om op de website 
te publiceren. 
De ouders worden middels de om-de-week-brief op de hoogte gehouden van de 
onderwerpen die aan de orde komen tijdens de vergaderingen.   
De notulen worden individueel naar de teamleden gemaild. 
 
Visie avond & Vaderavond 
We hebben in de MR de uitkomsten van de visieavond besproken. De input van de 
ouders wordt gebruikt voor het nieuwe schoolplan. De MR heeft op de visieavond een 
presentatie gegeven over de rechten en plichten van de medezeggenschapsraad.  
Daarnaast waren de Vaderavonden een groot succes. Wij hebben het belang van die 
avonden met elkaar besproken. 
 
Vrijwillige ouderbijdrage en schoolreis betalingen 
Binnen de MR is dit onderwerp een aantal keer voorbijgekomen. We hebben met elkaar 
naar ideeën gezocht om ouders nog meer informeren over het doel van deze bijdrage. 
Daarbij hebben we steeds rekening gehouden dat het om een vrijwillige ouderbijdrage 
gaat.  
 
Plein 
Dit jaar zijn er positieve ontwikkelingen rondom de veiligheid plein geweest. Er zijn 
meerdere heggen geplaatst die fungeren als afscheiding. Daarnaast heeft L. Hmaich 
vaak contact gehad met de uitvoerder van deze plannen.  



Ook is de wethouder bij ons op school geweest om samen met onze leerlingenraad naar 
de pleinen te kijken. De wethouder komt hier volgend jaar op terug.  

 
Opbrengsten 
We hebben dit jaar ook met elkaar gekeken naar de toetsresultaten van alle groepen en 
hebben we besproken welke acties we inzetten op de verschillende vakgebieden en de 
functies van de ontwikkelgroepen is besproken. We hebben het uitstroomniveau naar 
het voortgezet onderwijs ook met elkaar bekeken. 

 
MR-leden en GMR 
Volgend jaar zijn er meerdere veranderingen in de samenstelling van de MR. Er komt een 
nieuwe ouder en twee nieuwe leerkrachten in de MR. We rouleren de rol van voorzitter. 
Elke vergadering is iemand anders de voorzitter.  
 
In het schooljaar 2025/2026 gaat de MR een cursus volgen om goed op de hoogte te zijn 
van alle taken en nieuwe ontwikkelingen.  
 
ARBO beleid - BHV 
Dit jaar heeft onze BHV coördinator de MR geïnformeerd over de nieuwste 
ontwikkelingen over de veiligheid in het gebouw. Er is een nieuw ontruimingsplan 
gemaakt en het BHV team van onze school is vernieuwd en uitgebreid.  
 
Financiële zaken  
De begroting van 2024/2025 is door de MR goedgekeurd.  
De MR stemt in met de schoolbegroting. 
 
Instemmingen 
Instemming is verleend aan: taakbeleid, schoolgids, MR jaarverslag 2023-2024, jaarplan 
2025/2026, jaarrekening 2024/2025, begroting 2025/2026, jaarrooster 2025-2026, 
vakantierooster 2025-2026, formatieplan 2024-2025 en besteding van werkdrukgelden. 
Werkdrukgelden en werkverdelingsplan is ingestemd door de PMR. 
 
MR van 2024-2025: 
Oudergeleding: Mevr. H. Oumaat , Mevr. E.Dursun, Mevr. L. Hmaich 
Personeelsgeleding: Mevr. M. Mooij, Mevr. M. Groen,  Mevr. T. M. Zoutenbier  
 
 
 
 
Tahnee Zoutenbier 
Notulist MR De Viersprong 
 


